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本日のプログラム

次回の予定プログラム

和食（海鮮ちらし寿司、お椀、サラダう
どん、デザート）

洋定食（ミックスフライ、白飯、みそ汁、
小鉢、甘味）

１．出席委員会　斉藤聡委員長より
　　上期ホームクラブ100％出席表彰を行います。
　　【表彰者名】
　　内池秀光会員・國田雅弘会員・斉藤　聡会員
　　西野義人会員・松田博文会員・宮本一章会員

［委員会報告］

2023年1月31日（火）　第2410回　例会

●1月は職業奉仕月間です。

室蘭北ロータリークラブ
室蘭岳

2022～2023年度　国際ロータリーテーマ

IMAGINE ROTARY
「イマジン　ロータリー」
2022～2023年度 ＲＩ会長　ジェニファー・ジョーンズ

夜間例会「クラブフォーラム」

赤崎　幸三 会員
プログラム委員会

職業奉仕委員会

卓話「働きやすい職場」

１．会長・幹事会の報告
　・IMの開催日程：4月8日（土）
　　　14：00　受付
　　　15：00　点鐘
　・2023－2024年度第9グループガバナー補
佐 鈴木高士様（登別RC）に決定致しました。

２．ロータリー米山記念奨学会より
　　徳永賢二会員に感謝状が届きましたのでお
渡しいたします。

前回までの例会の報告

第2409回（1月24日）例会記録

１．本日18：30よりクラブ協議会が開催されま
す。関係者はお集まりください。

［幹事報告］［幹事報告］

［会長報告］

会
　
報

※例会終了後、定例理事会を開催致します。
※2/7（火）は休会でお休みとなります。

ニコニコＢＯＸ
西野義人（本日長男が初めてのお受験に臨んでます。
上期ホームクラブ100％表彰されました）
中田孔幸（9/17創立記念日にあたり）
笹谷豊明（11/27結婚記念日にあたり）
米塚豊（北海道産業貢献賞を受賞しました）
千葉大和（10/23誕生記念日、9/24創立記念日にあたり）
小玉忠弘（1/10創立記念日にあたり）
佐藤隆夫（1/3誕生記念日にあたり）
宮本一章（上期ホームクラブ100％につき）
松田博文（上期ホームクラブ100％できました）
大和田敦基（10/2創立記念日にあたり）
斉藤聡（上期ホームクラブ100％達成できました）
國田雅弘（上期ホームクラブ100％につき）
内池秀光（本日クラブ協議会宜しくお願いします。
ホームクラブ100％達成しました）
工藤一人（10/8誕生・9/15結婚記念日にあたり）

出席報告
会員数
出席免除者数
出席義務者数

51名
０名
51名

出席者数
欠席者数
出席率

25名
26名

49.01％

各種記念日

誕生記念日　松木　高雪 会員　1月29日



内池　秀光 会員 國田　雅弘 会員 斉藤　聡 会員

西野　義人 会員 松田　博文 会員 宮本　一章 会員

ホームクラブ100％出席表彰

会社についての紹介
社名　株式会社八州機工（はっしゅうきこう）
創業　1974年先代の千葉弘が事業を始め、1977
年に法人化、有限会社千葉機工設立。1988年株式
会社八州機工に商号変更。
現在の事業内容　石油プラント、化学プラント、セ
メント工場、水処理施設等の配管・製缶の制作据付、
また機器据付。
建設業許可　管工事、とび土木工事、鋼構造物工
事、機械器具設置工事、解体工事。2009年にISO
を取得、認証範囲は配管工事、製缶工事、鋼構造物
工事、機械器具設置工事の施工となっております。
　今後の抱負は、感謝の気持ちを忘れずに従業員、
お客様を大事にし、残すところあと1年少々で創
業50周年を迎えます。以降どんな形であっても
100年企業を目指せる会社に出来たらと思ってお
ります。
自己紹介
名前は千葉大和（ちばひろより）。
1979年10月23日、室蘭市高砂町生まれ。現在43
歳です。
家族は妻と3歳の娘、自分含め3人。
趣味は川釣り（ルアーフィッシング）、ゴルフ。
得意なスポーツは野球。
学歴、経歴は室蘭港北中学校卒業後室蘭大谷高校
に進学（野球生活3年間行う）。卒業後はイラク派
遣が1番最初に派遣された駐屯地、第2師団旭川駐

屯地に入隊する。武器類の修理業務に従事する。
（社会人硬式野球を4年ほど続ける）
自衛隊退職後は現職の株式会社八州機工に入社。
プラント配管、製缶、機器据付の現場作業10年、見
積営業7年、今年4月で入社して18年目、また社長
業務も5年目を迎える。

前回例会のプログラム

千葉　大和 会員
プログラム委員会

　今回は千葉大和会員より自己紹介などのお
話をしていただきました。千葉会員は、ゴルフ
が上手というイメージでしたが、得意なスポー
ツは野球で室蘭大谷高校時代にはかなり活躍
されていたことを知ることができました。現在
の会社に入る前には自衛隊に入隊されていた
という経歴も初めてわかりました。また、会社
の歴史やお仕事の内容など、これまでお聞き
したことがなかったお話を聞くことができて、
千葉会員の人となりや会社への想いを知るこ
とができる良い機会となりました。卓話をきっ
かけに今後の例会等で色々とお話しをして、会
員間の相互理解が深まると良いなと思いまし
た（H.H）。

卓話「私の自己紹介」



日時：2023年1月24日（火）18：30～
場所：アパホテル室蘭　3階
出席者：西野義人・内池秀光・猪俣英二・小玉忠弘・
　　　　赤崎幸三・斉藤　聡・田中健太・本間寛菜・
　　　　川原陽一・岸田　理（文責）
【協議事項】
協議事項①下期活動計画について
　　各委員会から活動計画書に沿って報告
　　※詳細は活動計画書をご覧ください
　　以下補足（報告分）
　　【S.A.A】
　　適切な例会運営と、出席率向上に向けて会員から
の声掛けを励行。

　　【会員増強】
　　勧誘データを収集しリスト化している。現状40代
が中心になっているので、50～60代の新会員勧誘
と女性会員の増強に向けて活動する。なおリスト
は次年度へ引き継げるようにする。

　　【クラブ広報】
　　炉辺談話を通してロータリーの理解を深める。オ
ンライン例会に向けた機材の準備を行う。

　　【プログラム】
　　下期は20回の卓話を予定。卓話内容は上期から継
続し、会員の経営に役立つことを話題として提供
したい。卓話について会員・医療関係者・海上保安
庁など依頼済み。残り5回の卓話者が未定。

　　【出席】
　　最近の例会では出席率の低迷が目立つのと、返信
率もよろしくない。会員の協力をいただきながら、
それぞれの向上を目指す。検温など安全安心の例
会を下期も継続。急な欠席者や返信がないために
食事が無駄になることが多いので、フードロスに
ついても考えていきたい。

　　【クラブ会報】
　　会員の人となりを理解してもらう企画を通して、例

会の会食時に会話のきっかけとなれば幸い。ベテ
ラン勢からの若手会員への積極的な声掛け（コ
ミュニケーション）をお願いしたい。会食を伴う会
報委員会を、反省会も含めて行いたい。

　　【社会奉仕】
　　例年4月開催の献血例会を5月に変更したい。室蘭
３RC社会奉仕委員会と連携した活動を模索。室蘭
RCには連絡済み。室蘭東RCとも調整する。

　　【国際奉仕】
　　2月28日にフォーラムを実施する。恒例の室蘭岳
登山も室蘭工業大学国際交流室と調整中。

　　【青少年奉仕】
　　RAC例会への参加。社会奉仕・国際奉仕との連携。
６月開催予定のRAC地区大会へのサポートを行う。

　　【50周年継続事業】
　　5月下旬～6月上旬に前年同様知利別川美化活動
を行う。作業範囲が拡充されるので、ボランティア
の確保にご協力をお願いしたい。

協議事項②その他
　・出席率もそうだが出欠の返答率が悪い。FAXでの
返答が基本となるが、現状メール・LINE・直電での
確認を行っている。地道に声掛けを続けていくし
かないのか。

　・会員増強に関して、入会の意欲がある方があれば
年齢を問わずに、まずは声掛けを行ってみてはど
うか。勧誘リストは次年度以降も引き継いでほしい。

　・50周年の活動について「FMびゅ～」さんから協力
の賛同をいただいているが、市内の企業やグルー
プ、各種学校への依頼も積極的に行いたい。

　・次年度が見えているが、委員長を引き受ける方々
は前年度の継続ということもあるが、自分の色も
大事にしながら努めてほしい。

　・「インボイス」に関するお話を卓話でお願いできな
いだろうか。会員の経営に関わるところを共有で
きるような内容を取り入れていきたい。

　・会場（ホテル）の方針に沿って安心安全な例会を継
続する。出席率の向上につながるように。

第4回クラブ協議会　議事録


